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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 522 del 23/05/2016

| OGGETTO: NOMINA DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIALI

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE : SI

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: DI SPIGNO EMILIO CARLO

DIRETTORE 106 U.O.C. SEGRETERIA E AFFARI GENERALI: DI SPIGNO EMILIO
CARLO

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO:

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO:

PARERE DEL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIALI:

VERIFICA CONGRUITA’ ONERI: non faverovele

REFERENTE AZIENDALE MACROAREA CONTABILITA E BILANCIO
Antoniojacopo Fernandez

DA TRASMETTERE A:

ALLEGATI: NO
ALLEGATI PARTE INTEGRANTE: N. 0



OGGETTO. \yOMINA DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIALL

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la Legge Regione Toscana 24 febbraio 2005, n. 40, “Disciplina del servizio sanitario regionale” e
ss.mm. e 1i;

VISTA, la Legge Regionale 84 del 28 Dicembre 2015 recante “Riordino dell’assetto istituzionale e
otganizzativo del servizio sanitatio regionale. Modifiche alla L.R. 40/2005”;

VISTA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 1339 del 29 dicembre 2015;

VISTI:
la normativa nazionale e regionale vigente in materia sanitaria;
il vigente Statuto ed il Regolamento di Organizzazione Aziendale;

Visto il Decreto del presidente della Giunta Regionale n°30 del 29.2.2016 con cui in applicazione della
normativa di cui al DLgs. 502/92 e s.m.. e degli articoli 40 ¢ 40 bis della LR.T. n® 40/2005 si ¢
provveduto al conferimento dell'incarico di Direttore Generale dell’Azienda Usl Toscana nord ovest
alla scrivente dr.sa Maria Teresa De Lauretis, incarico perfezionato con la stipula di contratto
individuale di lavoro di diritto privato.

Ravvisata la necessita di procedere a nominare il Direttore dei Servizi Sociali, ai sensi della LRT n.
40/2005;

Atteso che ai fini del conferimento dell’incarico di Direttore dei Servizi Sociali la scelta verte sulla
necessita di individuazione di professionista in grado di supportare questa Direzione nel perseguimento
e raggiungimento degli obiettivi direzionali fissati nell’ambito della pianificazione aziendale, regionale e
di area vasta.

Tenuto conto che la nomina deve avvenire in conformita alle disposizioni della L.R. Toscana n.
40/2005 e ss.mm.ii. e rilevato, in particolare, che il Direttore Generale nomina il Direttore dei Servizi
Sociali fra i soggetti iscritti negli elenchi di cui all’art. 40 bis della citata LRT;

Ritenuto di nominare Direttore dei Servizi Sociali dell’Azienda USL Toscana nord ovest la dr.sa Laura
Brizzi, nata a Arezzo il 28/05/1963, in possesso dei requisiti previsti dalla vigente normativa e di un
qualificato livello di professionalita, competenze ed esperienza, iscritta nel vigente elenco regionale degli
idonei alla nomina di Direttore dei Servizi Sociali di cui al citato art 40 bis LRT 40/2005, dando atto
che la medesima ha espresso per le vie brevi la propria disponibilita ad assumere Iincarico
confermando altresi che non sussistono cause di incompatibilita.

Ritenuto altresi, conseguentemente, di stipulare con la dr.sa Laura Brizzi, il contratto di diritto privato,
previsto dall’art 40, comma 7 della citata LRT. n.40/2205 e dalla delibera G.R.T. n°® 143/2016, di durata

triennale.

Precisato che al Direttore dei Servizi Sociali sara attribuito il trattamento economico annuo
omnicomprensivo previsto dalla vigente normativa, ammontante a complessivi € 99.928,34;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 40, comma 4 della LRT. n.40/2205, nella seduta del 17/05/2016 ¢ stata
sentita la Conferenza Aziendale dei Sindaci dell’Azienda USL Toscana nordovest in merito alla presente
nomina;

Ritenuto che sussistano le motivazioni di necessita ed urgenza per dichiarare il presente provvedimento
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 42 comma 4 della L.R. 40/2005 e s.m.i., stante la necessita
di procedere con celerita alla stipula del pertinente contratto;



DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa:

1. di nominare Direttore dei Servizi Sociali dell’Azienda Usl Toscana nord ovest, la dr.sa Laura Brizzi
nata ad Arezzo il 28/05/1963;

2. di disciplinare il relativo rapporto di lavoro mediante stipula di pertinente contratto di lavoro di
diritto privato, previsto dall’art 40, comma 7, della citata LRT. n.40/2205 e ss.mm.ii., ¢ dalla delibera
G.R.T. n® 143/2016, di durata triennale.

3. di dare atto che al Direttore dei Servizi Sociali ¢ attribuito il trattamento economico annuo
omnicomprensivo previsto dalla vigente normativa, ammontante a complessivi € 99.928,34;

4. di dare atto che il costo di competenza 2016 derivante dall’adozione del presente provvedimento
quantificato in via presuntiva in € 60.000,00 (oneti aziendali esclusi) trovera copertura nel bilancio
preventivo economico annuale 2016, tuttora in corso di formazione, dove sara prevista la specifica
disponibilita nell’apposito conto economico del nuovo Piano dei Conti di contabilita generale unico
aziendale;

5. di demandare alla U.O. Affari Generali, la predisposizione degli atti per la stipula del contratto di cui
sopra;

0. di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile per motivi di urgenza ai sensi
dell’art. 42 comma 4 della L.R. 40/2005 e s.m.i., stante la necessita di procedere con celerita alla stipula
del pertinente contratto;

7. di dare incatico al’'UO Affari Generali di pubblicare copia del presente atto al’Albo pretorio on line
dell’Azienda;

8. di incaricare gli uffici preposti a dare comunicazione agli interessati del presente provvedimento, ad
ESTAR, nonché alla Regione Toscana.

9. di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale dell’Azienda

IL DIRETTORE GENERALE
Dr.ssa Maria Teresa De Lauretis



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE:

PUBBLICATO DAL 24/05/2016 AL 08/06/2016
Data, 24/05/2016

Fto IL RESPONSABILE SEGRETERIA ATTI

Collegio dei Sindaci

Inviato al Collegio dei Sindaci in data 24/05/2016

Data, 24/05/2016

Eto IL RESPONSABILE SEGRETERIA ATTI

Certificato di esecutivita

Divenuta esecutiva in data 23/05/2016

Data, 24/05/2016

Eto IL RESPONSABILE SEGRETERIA ATTI



